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                            Приказ №251-од от 30.12.2021 

 

 

 

ПЛАН 

работы опорной школы на 2022 год 

 

 

1. АНАЛИЗ РАБОТЫ опорной школы за 2021 год 

- Опорная школа строит свою работу на основании распоряжения министерства 

образования Кировской области «Об опорной школе в Кировской области и образовательном 

кластере в Кировской области» от 29.08.2018 № 5-312, «О сетевых профильных классах в 

профильных ресурсных центрах и опорных школах Кировской области» от 01.07.2019 № 562, 

«О внесении изменения в распоряжение министерства образования Кировской области от 

01.07.2019 № 562» от 03.11.2020 № 1382. 

 

- Заключены соглашения о взаимодействии: 

-КОГОБУ СШ пгт Демьяново; 

-МКОУ СОШ с.Утманово; 

-МКОУ СОШ пгт Пинюг; 

-МКОУ Ленинская ООШ с. Заречье; 

-МКОУ ООШ п. Пушма; 

-МКОУ ООШ с. Октябрь; 

-МКОУ НОШ с. Яхреньга; 

-МКОУ НОШ п.Лунданка; 

-МКДОУ д/с «Подснежник» пгт Подосиновец; 

-МКДОУ д/с «Светлячок» пгт Подосиновец; 

-МКУ ДО ДЮСШ пгт Подосиновец; 

-МКУ ДО ДДТ «Ровесник» пгт Подосиновец; 

-МКУК «Подосиновский РДК»; 

-МКУК «Подосиновская МБС»; 

-КОГКУ ЦЗН Подосиновского района; 

- МКУ ИМЦ пгт Подосиновец 

- Управление образования Администрации Подосиновского района 

 

- Анализ выполнения задач, стоящих перед ОШ 

ПЕРВАЯ ЗАДАЧА, стоящая перед опорной школой в 2021 году – обеспечение возможности 

обучения по основным общеобразовательным программам обучающихся вне 

зависимости от места проживания. 

Опорная школа (КОГОБУ СШ пгт Подосиновец) обеспечивает возможность обучения 

обучающимся по программам начального общего, основного общего и среднего общего 

образования вне зависимости от места их проживания: 

организует транспортную доставку детей из близлежащих населенных пунктов; 

организует сетевые формы реализации основных общеобразовательных программ, в том числе 

с применением дистанционных образовательных технологий;  



ВТОРАЯ ЗАДАЧА – формирование единого образовательного пространства – организация 

различных мероприятий (олимпиад, конкурсов, спортивных соревнований) для 

обучающихсяшкол, входящих в кластер. 

1) - Районный предметный праздник естественных наук «Наш дом Земля, «Наши пернатые 

друзья», 

- Заочный районный конкурс по иностранным языкам «Лингвистический калейдоскоп», 

- Дистанционный муниципальный этап областного конкурса по иностранным языкам 

«Профессии», 

- Районная онлайн-викторина для 7-10 классов  

«МИФ (математика, информатика, физика)», 

- Презентация творческого проекта по технологии в форме мастер-  класса "Подарок маме" с 

использованием оборудования "Точки Роста", 

- Виртуальная экскурсия для ОО Подосиновского образовательного кластера «Возможности 

«Точки Роста» в режиме видеопрезентации»,  
- Мастер -класс по ОБЖ «Чтобы выжить» - видеоурок оказания первой помощи в 

черезвычайных ситуациях для педагогов и учащихся с использованием оборудования «Точка 

Роста», 

- Первый районный шахматный турнир в рамках внеурочной деятельности Центра цифрового 

и гуманитарного профилей «Точка роста» пгт Подосиновец, 
-Районный дистанционный Конкурс-фестиваль творческих коллективов учащихся 

образовательных организаций конкурса “Битва хоров”по теме«В школьное окно смотрят 

облака», 

-Тренинг «Давайте говорить друг другу комплименты» 

(к международному дню толерантности), 

- Дистанционный районный праздник естественных наук «Наш дом – Земля», посвященный 

году «Науки и технологий» и 310-летию со дня рождения М.В. Ломоносова,  
- Районный конкурс творческих работ и художественного слова «Родной земли 

многоголосье»,  
- XII районная конференция проектных и исследовательских работобучающихся 4-11 классов 

и педагогов «Мы - исследователи», 
- День выпускника «Ярмарка профессий» для обучающихся 9,11 классов,  

- участие в днях открытых дверей в режиме онлайн ВятГУ;  

- ежемесячные мониторинги предварительного  самоопределения выпускников 9, 11 классов 

ОО кластера. 

 

2) - Организация работы сетевого профильного классаинженерно-технологической 

направленности КОГОБУ СШ пгт Подосиновец 

 Создан учебный план сетевого профильного класса инженерно-

технологической направленности КОГОБУ СШ пгт Подосиновец на 

2021-2022 учебный год 

 Составлен план работы сетевого профильного 9 класса инженерно-

технологической направленности КОГОБУ СШ пгт Подосиновец на 

2021-2022 учебный год 

 Заключеныдополнительные соглашения к договору о сетевой форме 

реализации образовательной программы в сетевом профильном 

классеопорной школы 

  Заполнены регистрационные формы для поступающих в сетевой 

профильный класс 



Профильная подготовка ведется по следующим направлениям учебная деятельность -  

основы проектной деятельности, в рамках внеурочной деятельности ведется - черчение, 

занимательная геометрия, графический дизайн, психолого-педагогическое сопровождение. 

Согласно учебного плана СПК учителями КОГОБУ СШ пгт Подосиновец разработаны и 

реализуются рабочие программы, которые находятся во вкладке «Сетевой профильный класс» 

на официальном сайте школы 

 Организованы дистанционные занятия с учащимися СПК. График проведения занятий 

и консультаций сетевого профильного класса обсуждается с руководителями ОО 

Подосиновского района, ссылки на занятия рассылаются в ОО ежемесячно. Обратная 

связь осуществляется через электронные почты педагогов. За 4 квартал проведено в 

дистанционной форме 13 занятий по черчению, 13 занятий по занимательной 

геометрии, 13 занятие по графическому дизайну. Занятия по ОПД проводятся 

педагогами базовых школ согласно учебного плана. 

3) - КОГОБУ СШ пгт Подосиновец осуществляет взаимодействие с профильными ресурсными 

центрами г.Кирова 

 Заключены дополнительные соглашения к договору о сетевой форме реализации 

образовательной программы в сетевом профильном классе профильного ресурсного 

центра (опорной школы) с КЭПЛ - 1 обучающийся 11 класса, ЛЕН - 2 обучающихся 10 

класса. 

  Организация участия учащихся в заочных сессиях в онлайн-режиме в профильных 

ресурсных центрах г Кирова 

ТРЕТЬЯ ЗАДАЧА, стоящая перед опорной школой, - осуществление функций методического 

центра.  

Ежегодно на базе школы проходят мастер-классы, открытые уроки, практикумы. 

Опорная школа организует проведение совещаний, семинаров, методических дней, круглых 

столов, консультаций. Педагоги образовательного кластера в течение года участвуют в 

межрегиональных, областных и всероссийских конкурсах, конференциях, смотрах, форумах, в 

мероприятиях КОГОБУ ДПО «ИРО Кировской области». 

В течение года проведены следующие мероприятия: 

- Мониторинг профессиональных затруднений/дефицитов деятельности работников ОО 

кластера. По итогам мониторинга  были проведены методические семинары в онлайн-режиме 

на площадке Zoom.  

- Консультации по аттестации педработников (по запросам), написание отзывов 

руководителями РМО - 1 отзыв, ОМО - 3 отзыва 

- РМО учителей русского языка и литературы  по теме «Формирование учебной мотивации 

как одно из важнейших направлений повышения качества образования по русскому языку и 

литературе» (протокол № 2 от 25.02.2021). 

- Семинар-практикум для учителей иностранных языков «Ресурсы современного урока, 

обеспечивающие освоение образовательных стандартов» в рамках работы районного 

методического объединения учителей иностранных языков (протокол № 1 от 26.02.2021). 

- РМО учителей биологии, химии, географии «Применение познавательных задач по 

биологии, химии, географии как средство формирования интереса к предметам в условиях 

реализации ФГОС ООО, СОО» (протокол № 2 от 13.12.2021). 

- РМО учителей начальной школы "Формирование функциональной грамотности младших 

школьников в урочное и внеурочное время" (протокол № 1 от 15.12.2021). 

- РМО учителей истории и обществознания "Итоги прошлого учебного года и план работы на 

2021-2022 уч.год" (протокол № 1 от 15.12.2021).               

- РМО учителей иностранных языков "Итоги прошлого учебного года и план работы на 2021-

2022 уч.год"  (протокол № 1 от 10.12.2021). 



- РМО учителей русского языка и литературы "Формирование функциональной грамотности 

на уроках русского языка и литературы"(протокол № 1 от 24.12.2021).    

 
- ОМО учителей начальных классов ОО Северо-Западного образовательного округа 

«Деятельность учителя по обновлению содержания и повышению качества образования» 

(протокол № 23 от 22.04.2021). 
- ОМО заместителей директоров по УВР ОО Северо-Западного образовательного округа 

«Воспитание в современной школе: от программы к действию» (протокол № 2 от 22.04.2021).  
- ОМО заместителей руководителей по учебно-воспитательной и воспитательной работе 

«Методическое сопровождение внедрения рабочей программы воспитания в ОО СЗОО» 

(протокол № 1 от 21.10.2021). 

- ОМО учителей начальных классов ОО Северо-Западного образовательного округа 

«Планирование работы на 2021-2022 учебный год. Итоги участия в окружном дискуссионном 

клубе» (протокол № 25 от 08.11.2021). 

- ОМО учителей начальных классов ОО Северо-Западного образовательного округа 

«Методические особенности формирования и оценка функциональной грамотности младших 

школьников» (протокол № 26 от 24.12.2021). 

- Дистанционный окружной конкурс методических разработок уроков, внеурочных занятий, 

дидактических материалов «Педагогическая копилка» - февраль-март. 
- Методический совет «Повышение качества образования школьников и успеваемости в ОО 

района»  
- Информационно-методический день для ОО образовательного кластера 

(опорная школа КОГОБУ СШ пгт Подосиновец- МКОУ СОШ пгт Пинюг) 

«Организация методического и психолого-педагогического взаимодействия педагогических 

коллективов ОО Подосиновского образовательного кластера» -  Повестка дня: - «Алгоритм 

разработки и реализация программы курса внеурочной деятельности «Регионоведение» для 

учащихся 1-4 классов» (Залесова С.В. ответственная за УР по начальной школе, учитель 

начальных классов);- «Эффективное взаимодействие педагогов и родителей» (тренинг), 

«Профилактика суицидального поведения у подростков», «Диагностика мотивации учения» 

(Толстухина О.Ю. педагог-психолог КОГОБУ СШ пгт Подосиновец) - протокол № 1 от 

25.01.2021 

- Окружной методический день «Деятельность учителя по обновлению содержания и 

повышению качества образования» (22.04.2021). 
- Семинар для педагогов ОО и ДОО «Взаимодействие семьи и ОО в профилактике 

асоциального поведения несовершеннолетних». Выступление педагога-психолога 

Толстухиной О.Ю. «Работа классного руководителя с семьями СОП и ТЖС, с обучающимися 

учетных категорий. Документация. Взаимодействие со школьной службой примирения»  
- Окружной  дискуссионный заочный клуб «Развитие познавательных и творческих 

способностей обучающихся средствами урока и внеурочной деятельности в условиях 

реализации ФГОС» (протокол №8 от 08.11.2021)  

- Районный конкурс творческих работ и художественного слова «Родной земли многоголосье» 

(Приказ № 73-у от 14.12.2021) . 

 

Оказание консультативной и методической помощи: 

Заместители директора по УР и ВР, ответственная за УР в начальной школе, педагог-

психолог, педагог-библиотекарь, методист опорной школы тесно сотрудничают с 

администрациями и педагогами образовательных организаций кластера, предоставляя 

шаблоны документов, варианты учебных планов, рабочих программ и т.д. Оказывается 

адресная помощь отдельным педагогам образовательного кластера района по их запросам. 



 Информационно-консультативные дни для ОО образовательного кластера (опорная 

школа КОГОБУ СШ пгт Подосиновец) по теме: «Консультации по подготовке к ВПР, 

ОГЭ, ЕГЭ». 

День первый - 25.02.2021  

- «Подготовка к ВПР по русскому языку» (Шелемба И.Н. учитель русского языка КОГОБУ 

СШ пгт Подосиновец) 

- «Система подготовки к ОГЭ по русскому языку» (Княжева Н.А. учитель русского языка 

КОГОБУ СШ пгт Подосиновец) 

- «Система подготовки к ЕГЭ по русскому языку» (Шехирева М.Н. учителя русского языка 

КОГОБУ СШ пгт Подосиновец) 

День второй - 26.02.2021  

-Подготовка к ВПР по окружающему миру в начальной школе» (Залесова С.В. и Ногина Е.М. 

учителя начальных классов КОГОБУ СШ пгт Подосиновец) 

- «Подготовка к ВПР по русскому языку в начальной школе» (Злобина М.В. учитель 

начальных классов КОГОБУ СШ пгт Демьяново)  

- «Система подготовки к ЕГЭ по географии» (Залесова О.Н. учитель географии КОГОБУ СШ 

пгт Подосиновец)  

- «Система подготовки к ЕГЭ по биологии» (Грязева Е.Б. учитель биологии КОГОБУ СШ пгт 

Подосиновец)  

- «Система подготовки к ВПР, ЕГЭ по истории, обществознанию» (Митюкова Е.А. учитель 

КОГОБУ СШ пгт Подосиновец)  

День третий - 03.03.2021  

- «Система подготовки к ЕГЭ по математике» (Княжева Н.А. учитель математики КОГОБУ 

СШ пгт Подосиновец) 

 Консультации педагога-психолога для учителей, работающих с детьми «группы 

риска», с родителями. 

 

ЧЕТВЕРТАЯ ЗАДАЧА – предоставление образовательным организациям кластера учебно-

материальной базы: использование библиотечного фонда, использование спортивной 

инфраструктуры, помещений: 

КОГОБУ СШ пгт Подосиновец предоставляет муниципальным ОО  учебно-материальную 

базу с целью повышения качества условий предоставления образования обучающимся 

Школьная библиотека ежегодно сотрудничает с библиотеками школ образовательного 

кластера Подосиновского и Лузского района (обмениваясь необходимой литературой, 

учебниками). 

Во время проведения окружных, районных мероприятий для педагогов и обучающихся при 

необходимости предоставляются транспорт, помещения, программное обеспечение и т.п.; 

ПЯТАЯ ЗАДАЧА -Обеспечение муниципальные общеобразовательные организации 

педагогическими кадрами: 

КОГОБУ СШ пгт Подосиновец обеспечивает кадрами работу сетевого профильного класса: 

методист, учитель математики, учитель трудового обучения и черчения, учитель ОПД (проводит 

методическую и консультативную помощь для педагогов и обучающихся СПК), педагог-

библиотекарь, педагог-психолог. 

 

ШЕСТАЯ ЗАДАЧА -Организация обучения по программам дополнительного образования 

обучающихся образовательных организаций района.  

В рамках внеурочной деятельности  в СПК ведется - черчение, занимательная 

геометрия, графический дизайн, психолого-педагогическое сопровождение. 

 



В 2021 году проведено 4 заседания образовательного кластера и коррдинационного совета 

- Координационный Совет образовательного кластера  ОО Подосиновского района 

«Организация сетевого взаимодействия как необходимое условие создания единства в 

образовании»№ 1 от 29.03.2021. 

Повестка:  

1. Анализ работы опорной школы Подосиновского образовательного кластера за первый 

квартал 2021 года. 

2. Организация сетевого взаимодействия социальных партнеров и ОО.                                        

3. Организация работы сетевого профильного класса в опорной школе Подосиновского 

образовательного кластера на 2021-2022 учебный год. 

4. Информация от руководителей школ, заместителей директоров о проведении анкетирования 

для комплектования сетевого профильного класса. 

5.  Комплектование сетевых профильных классов в ПРЦ г. Кирова на 2021-2022 учебный год 

6. Подведение итогов Координационного совета 

 

- Координационный Совет образовательного кластера  ООПодосиновского района «Анализ и 

планирование деятельности опорной школы Подосиновского образовательного кластера»№ 2 

от 08.09.2021. 

Повестка: 

1. Анализ работы опорной школы Подосиновского образовательного кластера за 2020-2021 

года и корректировка плана на сентябрь-декабрь 2021 

2. Внедрение рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы в 

деятельности ОО                                                                                                                   

3. «Точка роста» - расширение возможностей получения дополнительного образования в 2021-

2022 учебном году. 

4. Организация деятельности сетевого профильного класса в опорной школе Подосиновского 

образовательного кластера на 2021-2022 учебный год 

 

- Окружной Координационный Совет образовательных организаций Северо-западного 

образовательного округа «методическое сопровождение внедрения рабочей программы 

воспитания в образовательных организациях СЗОО» № 3 от 21 октября 2021. 

Повестка: 

1. Анализ мониторинга программ воспитания. Внедрение программ воспитания в СЗОО. 

Модель классного руководителяXXI века 

3.Методическое сопровождение внедрения рабочей программы воспитания в муниципальных 

районах округа. 

4.Реализация программы воспитания в общеобразовательных организациях Кировской 

области. 

 

- Координационный Совет образовательного кластера  ОО Подосиновского района«Сетевое 

взаимодействие как инструмент развития профессиональной компетентности педагогов в 

рамках деятельности образовательного кластера» №4 от 22.12.2021. 

Повестка дня: 

1. «Анализ деятельности Подосиновского образовательного кластера в 2021 году»  

2. «Деятельность образовательных организаций в рамках сетевого взаимодействия»  

3. Результаты мониторинга и планирование деятельности образовательного кластера в 2022 

году. Организация деятельности региональной инновационной площадки. 

4. Информация о работе сетевого профильного класса 
 

 

 



Анализируя деятельность опорной школы и образовательного кластера за 2021 год 

можно выделить следующие положительные результаты и эффекты: 

- сложилась система традиционных мероприятий, проектов, праздников, фестивалей и т.д., 

которые несут в себе возможности личностного и профессионального развития всех 

участников образовательного процесса; 

- повышение методического мастерства педагогов, наиболее активное внедрение 

инновационных технологий в работу посредством проведения конкурсов, методических дней, 

дискуссионных клубов и т.д.; 

-  трансляция опыта участниками кластера на различных уровнях; 

- качественные и количественные изменения результатов деятельности обучающихся и 

педагогов; 

- формируется комплекс проектов в рамках сетевого взаимодействия способных 

удовлетворить запросы и потребности обучающихся и родителей: 

(а именно) работа по организации СПК; организация работы с профильными ресурсными 

центрами. 

В тоже время в деятельности опорной школы и образовательного кластера существуют 

следующие проблемы: 

1. Важность проблем признаётся многими, но не решается в силу отсутствия необходимых 

условий: организационных, методических, кадровых. Из-за этого возникает: 

- недоверие и отказ педагогов от участия в сетевом взаимодействии; 

- небольшое количество заинтересованных учеников; 

-недопонимание со стороны части родителей значимости создания сетевого сообщества. Для 

решения данной проблемы нужна большая просветительская работа среди всех участников 

образовательного кластера. 

2. ОО испытывают дефицит в современном оборудовании, компьютерной технике, в 

обеспечении качественной интернет-связью, особенно для реализации онлайн 

взаимодействия.  

Перспективы работы опорной школы и образовательного кластера:  

Систематизация работы по развитию одарённости, профориентации обучающихся:  

- продолжение работы СПК (сетевого профильного класса) по инженерно-технологическому 

направлению; 

- организация работы с ПРЦ;  

По направлению работы с педагогическими кадрами:   

- разработка совместных проектов, направленных на повышение качества обучения, 

совершенствование процесса воспитания и творческого развития детей; 

- координация деятельности педагогов образовательных организаций и социума 

образовательного кластера по обобщению и распространению опыта инновационной 

педагогической деятельности;                                                                                                                                                                       

- психологическая помощь в выработке необходимых профессиональных качеств, умений и 

навыков, направленных на сохранение эмоциональных резервов и повышение адаптации к 

напряженным ситуациям в работе, к принятию новых изменений. 

Следующее направление в работе - консолидация ресурсов и направление их на повышение 

качества образования, максимальное использование МТБ «Точки роста» всеми ОО района. 

Для эффективной работы опорной школы, образовательного кластера в целом необходима 

заинтересованность и активность всех социальных партнеров кластера.  



На основании проведённого анализа, обозначенных положительных моментов, а также 

проблем, целью работы опорной школы на 2022 год будет являться: 

повышение качества образования в Подосиновском районе Кировской области через 

формирование единого образовательного пространства 

 

РЕШЕНИЮ ДАННОЙ ЦЕЛИ БУДЕТ СПОСОБСТВОВАТЬ РЕАЛИЗАЦИЯ СЛЕДУЮЩИХ ЗАДАЧ: 

 

1. Обеспечение возможности обучения по основным общеобразовательнымпрограммам 

обучающихся вне зависимости от места проживания: 

-    организация транспортной доставки детей из близлежащих населённых пунктов; 

- организация проживания обучающихся из отдалённых населённых пунктах в пришкольном 

интернате; 

- организация сетевых форм реализации ООП (сетевой профильный класс, реализация 

проекта«Точку роста»),в том числе с применением дистанционных образовательных 

технологий, 

- создание условий для профильного обучения 

2.  Осуществление функций методического центра: 

- организация курсов повышения квалификации педагогов образовательных организаций 

района; 

- обеспечение практической части курсовой подготовки (проведение мастер-классов, 

открытых уроков, практикумов); 

- создание условий ипроведенияе РМО, ОМО 

- оказание консультативной и методической помощи образовательным организациям района, 

округа 

- организация проведения совещаний, семинаров, круглых столов, консультаций на уровне 

муниципального района, округа. 

 

3. Формирование единого образовательного пространства: 

- создание условий по преемственности образовательной деятельности в отношении 

содержания применяемых педагогических методик и технологий; 

- внедрение в образовательный процесс современных образовательных технологий; 

- организация различных мероприятий (олимпиад, конкурсов, спортивных соревнований) для 

обучающихся школ, входящих в кластер и для образовательных организаций округа. 

 

4. Предоставление образовательным организациям кластера и образовательным организациям 

округаучебно-материальной базы: 

- использование библиотечного фонда,  

-использование спортивной инфраструктуры, помещений для районных и окружных 

мероприятий; 

- использование цифрового оборудования, программного обеспечения опорной школы на 

уровне муниципального района. 

 

5. Обеспечение муниципальных общеобразовательных организаций педагогическими кадрами: 

- организация дистанционного обучения. 

 

6. Организация обучения по программам дополнительного образования обучающихся 

образовательных организаций района на базе центра образования цифрового и гуманитарного 

профилей«Точка роста». 

 

 

 

2. ПЛАНИРОВАНИЕ РАБОТЫ опорной школы на 2022 год 



 

Работа опорной школа будет организована по следующим направлениям:  

1. организационно-координирующая деятельность,  

2. научно-методическая деятельность; 

3. организация деятельности с обучающимися, 

4. контрольно-аналитическая деятельность. 

 

1. ОРГАНИЗАЦИОННО-КООРДИНИРУЮЩАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ: 

- утверждение плана работы кластера, составов координационного совета; 

- составление планов заседаний координационного совета, вопросов, выносимых на 

рассмотрение; 

- организация транспортной доставки детей из близлежащих населённых пунктов; 

- организация дистанционного обучения; 

- организация проведения мероприятий для педагогов и обучающихся школ района, округа; 

- обеспечение проводимых мероприятий необходимым оборудованием, оргтехникой, 

расходными материалами, канцтоварами, подарочной и сувенирной продукцией; 

- предоставление образовательным организациям кластера и для образовательных 

организаций округа учебно-материальной базы. 

 

2. НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ: 

- создание условий для проведения районных методических объединений учителей-

предметников, ОМО; 

- организация и представление работы РИП; 

- организация проведения совещаний, семинаров для педагогов школ района, округа; 

- организация проведения конкурсов повышения квалификации для педагогов района, округа; 

- оказание консультативной и методической помощи, в том числе, по преемственности 

образовательной деятельности в отношении содержания применяемых педагогических 

методик и технологий для педагогов района, округа; 

- внедрение в образовательный процесс современных образовательных технологий; 

- обобщение и распространение педагогического опыта на различных уровнях. 

 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ С ОБУЧАЮЩИМИСЯ: 

- организация, проведение и участие олимпиад, конкурсов, соревнований для обучающихся 

школ, входящих в кластери образовательного округа; 

- обеспечение условий работы профильных сетевых классов на базе областных ПРЦ; 

- организация сетевых форм реализации ООП, форм с применением дистанционных 

образовательных технологий на базе центра образования цифрового и гуманитарного 

профилей «Точка роста»; 

- организация профильного обучения; 

- организация обучения по программам дополнительного образования обучающихся 

образовательных организаций района 

 

4. КОНТРОЛЬНО-АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ: 

- анализ работы, корректировка плана; 

- анализ проведенных мероприятий для педагогов и обучающихся школ района; 

- контроль за расходованием средств, выделенных на деятельность опорной школы; 

- проведениезаседания координационного совета кластера; 

- предоставление ежеквартальных отчетов деятельности опорной школы. 

 

 

 

 



МЕРОПРИЯТИЯ 

для педагогов и обучающихся школ района, 

запланированные на 2022 год и финансируемые МОКО 
 

 

Мероприятия для педагогов: 
 

№ Наименование мероприятие Сроки реализации 

1. Практико-ориентированный семинар «Создание алгоритма 

успешности профессионального роста» (муниципальный 

уровень) 

Февраль 

2022 

2 Окружной конкурс профессионального педагогического 

мастерства «Педагогическая копилка» 

Март-апрель 2022 

3 Методический день «Работа образовательного кластера. 

Опыт Проблемы. Перспективы». (муниципальный уровень) 

 

Май 2022 

4 Окружной конкурс творческих работ и художественного 

слова «Родной земли многоголосье», посвященный Году 

культурного наследия народов России. 

 

Сентябрь-октябрь 

2022 
 

5 Окружной методический день «Инновационная 

деятельность как условие профессионального развития 

педагога» 

Октябрь-ноябрь 

2022 

 

 

Мероприятия для обучающихся: 
 

№ Наименование мероприятие 

 
Сроки реализации 

 
1 День выпускника «Ярмарка профессий» для обучающихся 9, 11-

х классов в дистанционном формате 
Январь 2022 

2 Дистанционный муниципальный этап областного фонетического 

конкурса по иностранным языкам  (видео-формат) 

Март 2022 

3 Районный фестиваль – конкурс «Битва хоров», посвященный 

году культурного наследия народов России «Родина, тебе я 

славу пою!» 

Апрель 2022 

4 Районная конференция исследовательских и проектных работ 

учащихся ОО кластера  

Май-июнь 2022 

5 Районный конкурс творческих работ и художественного слова 

«Здесь Родины моей начало», посвященный году культурного 

наследия народов России. 

 

Сентябрь-октябрь 

2022 

6 Районный предметный праздник естественных наук, 

посвященный Году культурного наследия народов России «Край 

родной, навек любимый…» 

Октябрь-ноябрь 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ КЛАСТЕР ПОДОСИНОВСКОГО РАЙОНА 

Цель: 
повышение качества образования через создание единого образовательного пространства 

муниципалитета и округа 

Задачи: 

- развитие механизмов сотрудничества образовательных организаций и социальных 

партнеров 

- повышение качества подготовки обучающихся в условиях сетевого взаимодействия 

образовательных организаций Подосиновского района  

-формирование современной системы профессиональной ориентации. 

 

№ Наименование мероприятия Срок 

реализации 

Ответственный Результат 

I. Организационно-методическая деятельность 

1. Нормативно-правовое обеспечение 

1.1 Внесение изменений 

(коррекция) в план работы 

образовательного кластера 

В течении 

года 

Методист 

опорной 

школы 

План работы 

образовательного 

кластера 

1.2 Составление, корректировка  

договоров о сотрудничестве в 

рамках образовательного 

кластера 

В течение 

периода 

Директор 

опорной 

школы 

Договоры о 

сотрудничестве 

1.3 Корректировка плана работы 

сетевого профильногокласса 

инженерно-

технологическойнаправленно

сти 

Январь, 

сентябрь 

Директор 

опорной 

школы, 

методист 

План работы СПК 

инженерно-

технологической 

направленности 

2. Взаимодействие между опорной школой и органами местного самоуправления, 

осуществляющими управление в сфере образования, муниципальными 

образовательными организациями (далее – ОО), ОО СЗОО. 

2.1 Проведение заседаний 

образовательного кластера и 

Координационного  Совета   

1 раз в 

квартал 

Председатель  

Координацион

ного Совета, 

методист ИРО 

Кировской обл 

План заседаний 

координационного 

Совета 

2.2 Обеспечивание возможности 

обучения обучающимся по 

программам начального 

общего, основного общего и 

среднего общего образования 

вне зависимости от места их 

проживания 

В течении 

года 

Директор 

опорной 

школы 

Транспортная 

доставка детей из 

близлежащих 

населенных пунктов; 

организация сетевых 

форм реализации 

основных 

общеобразовательны

х программ, в том 

числе с применением 

дистанционных 

образовательных 

технологий;  



2.3 Взаимодействие с 

профильными  ресурсными 

центрами  г. Кирова 

По графику 

ПРЦ 

Руководители 

ОО, методист 

Перечень 

мероприятий по 

взаимодействию 

2.4 Сотрудничество  с 

социальными партнерами 

В течение 

периода 

Директор 

опорной 

школы, 

методист 

опорной 

школы, МКУ 

ИМЦ 

Формы работы в 

рамках договора о 

сотрудничестве 

2.5 Организация и проведение 

культурно-массовых и 

спортивных мероприятий, в 

том числе в дистанционном 

формате 

В течение 

года 

Методист 

опорной 

школы,  МКУ 

ИМЦ, МКУ 

ДО ДДТ, МКУ 

ДО ДЮСШ пгт 

Подосиновец 

Перечень и 

программы 

мероприятий по 

взаимодействию 

2.6 Мониторинг по оценке 

возможностей и потребностей 

участников образовательного 

кластера с целью повышения 

эффективности работы 

В течение 

года 

Директор и 

методист 

опорной 

школы, МКУ 

ИМЦ, 

руководители 

ОО кластера 

Результаты 

мониторингов 

3. Организация работы сетевого профильного класса 

3.1 Использование сетевых форм 

реализации образовательных 

программ в работе СПК 

В течение 

года 

Руководители 

ОО, методист 

опорной 

школы, 

координаторы 

Базовых школ 

Учебный план СПК 

3.2 Организация дистанционного 

обучения в СПК через 

онлайн-уроки,внеурочные 

занятия, социальные практики 

и т.д. 

В течение 

года 

Руководители 

ОО, методист 

опорной 

школы, 

координаторы 

Базовых школ 

Расписание занятий, 

внедрение на 

постоянной основе 

практик проведения 

онлайн-уроков для 

обучающихся СПК. 

3.3 Организация 

профориентационной работы 

В течение 

года 

Руководители 

ОО, методист 

опорной 

школы, 

координаторы 

Базовых школ 

План 

профориентационной 

работы 

образовательного 

кластера 

4.Методическое сопровождение образовательной деятельности ОО кластера. 

4.1. Совместные мероприятия с педагогами школ: 

4.1.1 Заседания ОМО, РМО В течение 

года 

Руководители 

ОМО, РМО, 

ШМО, 

педагоги ОО 

кластера, МКУ 

ИМЦ 

Программа и 

информационные 

материалы 



4.1.2 Практико-ориентированный 

семинар «Создание алгоритма 

успешности 

профессионального роста» 

(муниципальный уровень) 

Февраль 

2022 

Директор 

КОГОБУ СШ 

пгт 

Подосиновец 

Логиновский 

Н.В., методист 

КОГОБУ СШ 

пгт 

Подосиновец 

Грязева Е.Б. 

Программа, 

информационные 

материалы, пост-

релиз в разделе 

«Образовательный 

кластер» на сайте 

КОГОБУ СШ пгт 

Подосиновец 

4.1.3 Окружной конкурс 

профессионального 

педагогического мастерства 

«Педагогическая копилка» 

Март-

апрель2022 

Руководители 

ОМО, РМО, 

ШМО, 

педагоги ОО 

кластера, 

методист 

опорной 

школы, МКУ 

ИМЦ, 

методист ИРО 

Положение и 

информационные 

материалы 

4.1.4 Методический день«Работа 

образовательного кластера. 

Опыт Проблемы. 

Перспективы». 

(муниципальный уровень) 

 

Май 2022 Руководители 

РМО, ШМО, 

педагоги ОО 

кластера, 

методист 

опорной 

школы, МКУ 

ИМЦ. 

Программа, 

информационные 

материалы, пост-

релиз в разделе 

«Образовательный 

кластер» на сайте 

КОГОБУ СШ пгт 

Подосиновец 

4.1.5 Окружной методический 

день«Инновационная 

деятельность как условие 

профессионального развития 

педагога» 

 

Октябрь-

ноябрь 2022 

 

Руководители 

ОМО, РМО, 

ШМО, 

педагоги ОО 

кластера, 

методист 

опорной 

школы, МКУ 

ИМЦ, 

методист ИРО 

Программа, 

информационные 

материалы, пост-

релиз в разделе 

«Образовательный 

кластер» на сайте 

КОГОБУ СШ пгт 

Подосиновец 

4.1.6 Окружной конкурс 

творческих работ и 

художественного слова 

«Родной земли 

многоголосье», посвященный 

Году культурного наследия 

народов России. 

Сентябрь-

октябрь 

2022 

Руководители 

ОМО, РМО, 

ШМО, 

педагоги ОО 

кластера, 

методист 

опорной 

школы, МКУ 

ИМЦ, 

методист ИРО,  

МКУ ДО ДДТ, 

библиотеки 

Положение, итоги 

конкурса, 

информационные 

материалы, пост-

релиз в разделе 

«Образовательный 

кластер» на сайте 

КОГОБУ СШ пгт 

Подосиновец 



4.1.7 Участие педагогов кластера в 

межрайонных, областных и 

всероссийских конкурсах, 

конференциях, смотрах, 

форумах, в мероприятиях  

КОГОАУ ДПО «ИРО 

Кировской области» 

В течение 

года 

Руководители 

ОМО, РМО, 

ШМО, 

педагоги ОО 

кластера, 

методист 

опорной 

школы, МКУ 

ИМЦ, 

методист ИРО 

Кировской обл. 

Аналитическая 

информация по 

кварталам 

4.2. Развитие кадрового потенциала 

образовательного кластера 

4.2.1 Прохождение педагогами 

кластера курсовой подготовки 

согласно графику     

 

В течение 

года 

Директор  

опорной 

школы,  МКУ 

ИМЦ 

Аналитическая 

информация по 

курсовой подготовке  

4.2.2 Прохождение педагогами 

кластера аттестации согласно 

графику     

В течение 

года 

Руководители 

ОМО, РМО, 

МКУ ИМЦ 

Аналитическая 

информация по 

аттестации 

педагогическими 

работниками 

4.2.3 Участие в подготовке и 

проведении  заседаний ОМО, 

РМО учителей ОО 

образовательного кластера и 

СЗОО 

В течение 

года 

Методист 

опорной 

школы, 

МКУ ИМЦ 

Программа заседания 

ОМО, РМО 

4.3.Совместные мероприятия с учащимися 

Профориентационное  направление 

4.3.1 Экскурсии в учебные 

заведения г.Кирова и 

Кировской области совместно 

с ЦПТО в рамках «Тура 

выходного дня» в 

дистанционном режиме 

В течение 

года 

Методист 

опорной 

школы, 

МКУ ИМЦ, 

Администраци

я района, ЦЗН 

Подосиновског

о района, 

заместители 

директоров ОО 

района 

Информационные 

материалы 

4.3.2 Мониторинги 

предварительного  

самоопределения 

выпускников 9, 11 классов 

Ежемесячно  Директора 

школ  

кластера 

Информация на 

информационно-

образовательном 

портале МО КО  

4.3.3 Реализация районной 

Программы по 

профориентации. 

 

В течении 

года 

Методист 

опорной 

школы, МКУ 

ИМЦ 

Программа  

по профориентации 



4.3.4 День выпускника «Ярмарка 

профессий» для обучающихся 

9, 11-х классов в 

дистанционном формате 

Январь 2022 Методистопор

ной школы 

Зам.директора 

по ВР, отдел 

культуры 

Администраци

и района 

Программа и 

информационные 

материалы 

Духовно-нравственное, творческое направления 

4.3.5 Районный конкурс 

творческих работ и 

художественного слова 

«Здесь родины моей начало», 

посвященный Году 

культурного наследия 

народов России. 

 

Сентябрь-

октябрь 

2022 

Методист 

опорной 

школы,  

МКУ ДО ДДТ, 

Детская 

библиотека 

Положение о 

конкурсе; итоги 

конкурса 

4.3.6 Дистанционный 

муниципальный этап 

областного фонетического 

конкурса по иностранным 

языкам  (видео-формат) 

Март 2022 Методист 

опорной 

школы, 

 Руководитель 

РМО 

иностранных 

языков 

Положение о 

конкурсе; итоги 

конкурса 

4.3.7 Районный фестиваль – 

конкурс «Битва хоров», 

посвященный Году 

культурного наследия 

народов России «Родина, тебе 

я славу пою!» 

Апрель 2022 Методист 

опорной 

школы, 

директора 

школ 

Положение о 

конкурсе; итоги 

конкурса 

4.3.8 Районная конференция 

исследовательских и 

проектных работ учащихся 

ОО кластера  

Май-июнь 

2022 

Методист 

опорной 

школы, 

Руководитель 

РМО,МКУ 

ИМЦ 

 

Положение о 

конференции; итоги 

конференции  

4.3.9 Районный предметный 

праздник естественных наук, 

посвященный Году 

культурного наследия 

народов России «Край 

родной, навек любимый…» 

Октябрь-

ноябрь 2022 

Методист 

опорной 

школы,руковод

ители РМО, 

МКУ ИМЦ 

 

Положение о 

конкурсе; итоги 

конкурса 

II.Информационно-аналитическая деятельность 

1. Информационная деятельность 

1.1 Обновление информации и 

создание базы данных об 

участниках образовательного 

кластера (договора, ПРЦ, 

СПК) 

Сентябрь 

2022 

Методист 

опорной 

школы, МКУ 

ИМЦ 

 

Информация, 

договора 



1.2 Информирование участников 

образовательного кластера по 

направлениям работы 

кластера 

В течении 

года 

Методист 

опорной 

школы, МКУ 

ИМЦ 

 

Информация 

1.3 Информирование участников 

ПРЦ и СПК с планом и 

расписанием занятий 

В течение 

года 

Методист 

опорной 

школы 

Информация 

1.4 Ознакомление с нормативно-

правовыми документами по 

введению и реализации 

предметной области родной 

язык (русский), литературное 

чтение на родном языке 

(русском) и родная 

литература 

Август 2022 Методист 

опорной 

школы, МКУ 

ИМЦ 

 

Рабочие программы 

1.5 Информационно-

ознакомительные формы 

сетевого взаимодействия в 

рамках образовательного 

кластера (праздники, 

фотовыставки, выставки 

рисунков, сочинения и т.д.) 

В течение 

года 

Методист 

опорной 

школы, МКУ 

ИМЦ 

 

Информация 

2. Аналитическая деятельность 

2.1 Анализ деятельности 

образовательного кластера по 

направлениям работы 

Сентябрь, 

декабрь 

2022 

Методист 

опорной 

школы 

Анализ деятельности 

2.2 Мониторинги деятельности 

сетевого профильного класса 

инженерно-технологической 

направленности  

1 раз в 

квартал 

Директор 

школы, 

методист 

Результаты 

мониторинга 

2.3 Анализ работы сетевого 

профильного класса 

инженерно-технологической 

направленности 

Май, 

декабрь 

2022 

Методист 

опорной 

школы 

Анализ деятельности 

2.4 Мониторинги 

предварительного  

самоопределения 

выпускников 9, 11 классов 

Ежемесячно  Директора 

школ  

кластера 

Информация на 

информационно-

образовательном 

портале МО КО  

III. Консультационная деятельность. 

1. Консультационная деятельность для педагогов 

1.1 Организация адресной 

методической помощи 

педагогическим работникам 

муниципальных школ 

кластера 

В течение 

года (по 

запросу) 

Методист 

опорной 

школы, МКУ 

ИМЦ 

Информация о 

проведенной работе 



1.2 Консультации по 

составлению рабочих 

программ по предметам, 

программ внеурочной 

деятельности, программы 

классного руководителя 

В течение 

года (по 

запросу) 

Методист 

опорной 

школы, МКУ 

ИМЦ, 

заместители 

директора 

опорной 

школы по УР и 

ВР 

Информация о 

проведенной работе 

1.3 Консультации по 

оформлению документов на 

аттестацию 

В течение 

года (по 

запросу) 

Руководители 

ОМО, РМО, 

МКУ ИМЦ 

Материалы по 

аттестации 

1.4 Консультации педагога-

психолога, логопеда для 

учителей, работающих с 

детьми с ОВЗ, «группы 

риска», с родителями 

В течение 

года (по 

запросу) 

Педагог-

психолог, 

логопед, 

педагоги ОО 

Информация о 

проведенной работе 

1.5 Консультации по реализации 

новых ФГОС НОО и ООО» 

В течение 

года (по 

запросу) 

Методист 

опорной 

школы, 

заместитель 

директора 

опорной 

школы по УВР,  

МКУ ИМЦ 

Информация о 

проведенной работе 

2.Консультационная деятельность для учащихся 

2.1 Консультации для учащихся 

сетевого профильного класса  

В течение 

года (по 

запросу) 

Методист, 

учителя- 

предметники 

опорной 

школы 

План консультаций 

IV. Материально- техническое обеспечение образовательной деятельности 

1 Обмен библиотечной 

литературой 

Август-

сентябрь 

2022 

Педагог-

библиотекарь 

опорной 

школы 

 

2 Использование материально-

технической базы школ 

кластера, «Точки роста» 

опорной школы, 

необходимых для выполнения 

практических, проектных и 

творческих работ 

В течение 

года (по 

запросу) 

Директор, 

методист 

опорной 

школы, 

руководитель 

и педагоги 

«Точки роста»  
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